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2 )
< ANS
O SISTEMA UNIMED <

A UNIMED € a maior experiéncia cooperativista na
area de saude em todo o mundo e também a maior
rede de assisténcia meédica do Brasil, presente em
83% do territorio nacional.

O Sistema nasceu com a fundacao da Unimed Santos
(SP), pelo Dr. Edmundo Castilho, em 1967, e hoje €
composto por 371 cooperativas meédicas, que
prestam assisténcia para mais de 17 milhdoes de
clientes e 73 mil empresas em todo o pais.
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2 )
< ANS
O SISTEMA UNIMED <

O objetivo das Cooperativas Médicas era justamente
evitar a intermediacao do trabalho meédico, em
consonancia com os principios fundamentais contidos
no Codigo de Etica Meédica (Resolucao CFM n©
1931/2009) em especial aquele previsto no inciso "X,
do Capitulo I, que estabelece:

"O trabalho do médico nao pode ser explorado
por terceiros com objetivos de lucro, finalidade
politica ou religiosa”.
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Principais acoes controladoras da ANS
nas atividades das cooperativas

SANS

RN 196: Dispoe sobre a Administradora de
Beneficios.

O Sistema Unimed que sempre criticou a presenca
de intermediarios na relacao médico-paciente, tera
agora que conviver com a figura das
Administradoras de Beneficios.

Para o) Contratante, a necessidade da
Administradora de Beneficios representa um custo
adicional.
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Principais acoes controladoras da ANS NS
nas atividades das cooperativas

RN 196: Dispoe sobre a Administradora de
Beneficios.

As OPS consideram que esta RN cria reserva de
mercado para as Administradoras de Beneficios.

Algumas regras criadas pela RN 195 s6 podem ser
cumpridas se houver a intermediacao de uma
Administradora de Beneficios, que necessariamente
deve ser uma Pessoa Juridica nao vinculada ao grupo
economico das OPS.
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SANS

4 Principais acoes controladoras da ANS
nas atividades das cooperativas

CONTRATOS COLETIVOS

RN 195: Determina que os reajustes de
contratos coletivos so poderao
ocorrer a cada 12 meses de vigéncia.

> Acabou com a revisao técnica com base na
sinistralidade, em periodo inferior a 12 meses,
que era um instrumento facilitador no

gerenciamento, para operadoras e contratantes.

» Aumentou as dificuldades de negociacao das
operadoras com as empresas contratantes.

N\ /




/

CONTRATOS COLETIVOS

~

Principais acoes controladoras da ANS NS
nas atividades das cooperativas

>

Clausula de Reajuste:

 ultrapassar o indice de 75% sera aplicado reajuste técnico, sem prejuizo da aplicagdo do

_do pressuposto de equilibrio na relagdio contratual, através da formula:

4. Semestralmente sera avaliada a sinistralidade do contrato. Se a sinistralidade
indice IPC FIPE — Saude, previsto no item 2 como reajuste anual do contratq.

5. A avaliagdo da sinistralidade para a efetivagdo do reajuste técnico € feita partindo-se

R = (]+ RTecnico )X (1 + R Financeiro ) - 1

onde: _ R fnanceie - Devera refletir a reposigdo financeira para o
periodo, podera ser utilizado indice contratual ou indice indicado pela ANS — Agéncia
Nacional de Satide Suplementar, conforme acordo entre as partes.

R=2__
S

m

Onde:

S . Corresponde a sinistralidade do periodo (minimo de 06 meses)

Sm- Corresponde a meta de sinistralidade.”™ ' | J
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Principais Empresas Sem Reajuste Semestral pela

~

RN 195
Empresa Periodo sem Reajuste RN 195 Faturamento Mensal Sinistralidade Reajuste % Reajuste Més (RS) Valor Semestral
A 01/01/2010a01/06/2010 RS 166676350 O 4336%  pe 91081614 RS 4.264.896,86
B 01/06/2010a01/11/2010 RS 39730171 4% 35Tk pe yse173632 RS 9.490.417,92
c 01/05/2010a01/10/2010 RS 391004993  BO%  3635%  pe 1 a7154738 RS 8.829.284,25
D 01/03/2010a01/08/2010 RS 98039686 ¢ L34 pe 91412917 R$ 1.284.774,99
Total RS 3.978.229,00 RS 23.869.374,03
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Principais acoes controladoras da ANS
nas atividades das cooperativas

SANS

CONTRATOS COLETIVOS

N\

RN 195: Determina que os reajustes de
contratos coletivos s6 poderao
ocorrer a cada 12 meses de vigéncia.

Complicou a absorcao dos valores de
reajustes necessarios para manutencao dos
contratos, por parte das empresas
contratantes, que ao invés contabiliza-los
gradativamente nos seus orcamentos terao que
fazé-lo de uma unica vez.
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Principais acoes controladoras da ANS )

SANS

nas atividades das cooperativas

CONTRATOS COLETIVOS

RN 195: Determina o congelamento dos
contratos vigentes incompativeis.

A norma nao obriga rescisao ou alteracao dos
contratos vigentes, mas os contratos com clausulas
incompativeis com a RN 195 nao podem receber
novos beneficiarios, exceto conjuge ou filho, ou
seja, se o contrato estiver deficitario nao ha

possibilidade de revigorar a massa com novas
inclusoes.
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Principais acoes controladoras da ANS
nas atividades das cooperativas

SANS

CONTRATOS COLETIVOS

RN 195: Impoe rol taxativo de pessoas
juridicas contratantes.

A norma Impede a livre comercializacao dos planos,
estabelecendo a consulta a DIOPE para obtencdo de
autorizacao de contratacao, nao levando em consideracao

gue um negocio juridico para ser valido deve preencher os
seguintes requisitos:

- Capacidade das partes para contratar;
- Objeto licito, possivel, determinado ou determinavel;
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